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DETERMINAZIONE 
 

OGGETTO: Graduatoria provvisoria per la selezione del personale docente interno ed esterno per il 
conferimento incarichi individuali aventi ad oggetto “Docenza per corsi centro EDA” per l’a.s. 2026-
2027. 
 
Premesso che:  
Con determinazione del Dirigente Scolastico n. 141 del 17/09/2026, è stato emanato l'avviso di selezione 
pubblica, rivolto a personale docente interno ed esterno, per il conferimento di incarichi individuali di docenza 
per i corsi del Centro EDA (a.s. 2026/2027). 
 
Gli incarichi riguardano l'insegnamento di lingue straniere (inglese, tedesco e spagnolo) e informatica. Le 
lezioni si terranno in orario pomeridiano e serale nelle finestre temporali ottobre-gennaio e febbraio-maggio, 
secondo un calendario che verrà definito in base al numero di iscritti. 
 
Con determinazione n. 153 dd. 08.10.2027 è stata costituita la commissione di valutazione delle candidature 
presentate al fine della selezione del personale docente interno ed esterno per il conferimento incarichi 
individuali aventi ad oggetto “Docenza per corsi centro EDA; 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la LP. 7 agosto 2006, n. 5 recante "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino", ed in 
particolare il disposto di cui all'art. 14, comma l, in cui viene previsto che "Il dirigente scolastico adotta i 
provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle competenze del 
consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 24"; 

VISTA la legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 e s.m.i. "Norme in materia di bilancio e di contabilità 
generale della Provincia autonoma di Trento ", nonché il relativo Regolamento di contabilità approvato con 
D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg; 

VISTE le disposizioni del Regolamento sulle modalità di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni 
scolastiche e formative provinciali, approvato con D.P.P. 12 ottobre 2009, n. 20-22/Leg, applicabili ove 
compatibili con le disposizioni in materia di armonizzazione contabile sopra richiamate; 

VISTA la L.P. n. 23 del 19 luglio 1990 “Disciplina dell’attività contrattuale e dell’amministrazione dei beni 
della Provincia Autonoma di Trento’ (b.u. 31 luglio 1990, n.35), con particolare riferimento al Capo I bis 
‘Incarichi di studio, di ricerca, di consulenza e di collaborazione’; 
 
VISTO il Bilancio finanziario di previsione 2026-2028 approvato dal Consiglio dell’Istituzione con 
deliberazione n. 15 di data 16.12.2025, inviato al Servizio Istruzione della Provincia autonoma di Trento con 
nota prot. n. 11501 di data 22.12.2025 ai fini dell’approvazione da parte della Giunta Provinciale. 
 
VISTO il Bilancio finanziario gestionale proposto al Consiglio dell’Istituzione scolastica determinazione del 
Dirigente n. 216 di data 15 dicembre 2025 e adottato con determinazione del Dirigente scolastico n.218 di data 
17 dicembre 2025. 
VISTI i percorsi finalizzati a innalzare il livello culturale della popolazione, con percorsi non formali, 
nell'ambito delle competenze linguistiche e informatiche”, come previsto dall’art. 7 del “Regolamento 
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sull'assetto organizzativo e didattico dell'educazione degli adulti in Provincia di Trento” (Delibera G.P. n. 2244 
del 11.12.2015). 
 
RILEVATA la necessità di attivare i percorsi di lingua e di informatica in orario pomeridiano e serale, nel 
periodo ottobre – gennaio e febbraio – maggio, secondo un calendario definito in base al numero degli iscritti. 
I corsi di lingua sono articolati in 15 lezioni di 2 ore ciascuna (30 ore complessive) e 10 lezioni di 1,5 ore 
ciascuna (15 ore complessive). 
 

CONSIDERATO che l’individuazione del personale, a mezzo della comparazione di titoli ed esperienze 
professionali in possesso, può avvenire con specifica procedura di selezione interna;  

CONSIDERATA la necessità, di avvalersi della collaborazione di docenti, in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi sopra citati; 
 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi 
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Casna Cinzia in qualità di Dirigente Scolastica che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

PRESO ATTO che in relazione al suddetto bando sono pervenute all’Istituto, entro i termini stabiliti: n. 6 
domande per lo svolgimento delle mobilità;  

VISTO l’esito dell’istruttoria da cui è emerso che: n.5 candidati sono ritenuti idonei e n.1 candidato non ha 
presentato la documentazione entro la scadenza stabilita dal bando; 

VISTO il verbale n. 11 di data 08.10.2026 prodotto dalla Commissione con la quale ha provveduto alle 
verifiche sull'ammissibilità secondo i criteri previsti e a redigere graduatoria che costituisce parte integrante 
del presente atto; 

DETERMINA 

1.Di approvare la Graduatoria provvisoria, che costituisce parte integrante del presente atto, per la selezione 
rivolta a personale docente interno ed esterno per il conferimento incarichi individuali aventi ad oggetto 
“Docenza per corsi centro EDA” per l’a.s. 2026-2027”.  
2.Di ritenere idonee 5 candidature su 6 pervenute; 
3.Di dare atto altresì che gli interessati possono presentare ricorso avverso alle graduatorie approvate con il 
presente atto 5 giorni dalla pubblicazione del presente atto; 
Di pubblicare la presente determinazione nelle forme previste dal comma 6 dell’art.14 del D.P.G.P. 18 ottobre 
1999, n.13- 12/Leg. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
   Dott.ssa Cinzia Casna 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente 
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in 
conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 
82/05). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 
39/1993). 
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